STATUT

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Spotka dziata pod firma: Wojskowe Zaklady Lotnicze Nr 4 Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skréotu firmy: Wojskowe Zaklady Lotnicze Nr 4 S.A.
3. Spotka moze uzywaé w obrocie handlowym nazwy: WZIL-4 S.A. oraz wyrdzniajacego ja
znaku graficznego.

§2
1. Siedziba Spoiki jest miasto stoleczne Warszawa.
2. Spotka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej granicami.
3. Spotka moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddziaty, zaklady, biura, przedstawicielstwa oraz inne
jednostki, a takze moze uczestniczy¢ w innych spoétkach i przedsigwzigciach na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§3
Spotka powstala w wyniku komercjalizacji przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa:
Wojskowe Zaktady Lotnicze Nr 4 w Warszawie.

§4

Spotka zostata utworzona na czas nieoznaczony.

§5
Do Spoétki stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji
1 prywatyzacji (Dz. U. z 2002 roku, Nr 171, poz. 1397, z p6zn. zm.), ustawy z dnia 15 wrzesnia
2000 roku - Kodeks spotek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037, z p6zn. zm.) oraz postanowienia
niniejszego Statutu.



II.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6

Przedmiotem dziatalnosci Spotki (wedtug PKD) jest:

L
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Dziatalno$¢ wuslugowa w zakresie naprawy, konserwacji oraz remontow statkow
powietrznych 1 silnikow lotniczych (PKD 35.30.B).

Kucie, prasowanie, wyttaczanie i walcowanie metali; metalurgia proszkéw (PKD 28.40.Z).
Obrobka metali 1 naktadanie powtok na metale (PKD 28.51 .Z).

Obrobka mechaniczna elementéw metalowych (PKD 28.52.7).

Produkcja narzedzi (PKD 28.62.7).

Produkcja ztaczy, $rub, fancuchow i sprezyn (PKD 28.74.7).

Produkcja pozostatych gotowych wyrobéw metalowych (PKD 28.75.B).

Dziatalno$¢ ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i konserwacji maszyn ogdlnego
przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 29.24.B).

Dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i konserwacji pozostatych maszyn
specjalnego przeznaczenia (PKD 29.56.B).

Dziatalno§¢ ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i konserwacji sprzetu
elektrycznego, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 31.62.B).

Transport ladowy pasazerski, pozostaty (PKD 60.23 .Z).

Transport drogowy towar6w pojazdami uniwersalnymi (PKD 60.24.B).

Wynajem samochodow cigzarowych z kierowca (PKD 60.24.C).

Magazynowanie i przechowywanie towarow (PKD 63.12.).

Wynajem nieruchomosci na whasny rachunek (PKD 70.20.Z).

Obstuga nieruchomosci $wiadczona na zlecenie (PKD 70.3).

Wynajem pozostatych srodkow transportu ladowego (PKD 71.21.Z).

Wynajem pozostatych maszyn i urzadzen (PKD 71.34.2).

Prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych (PKD 73.10.G).

Badania 1 analizy techniczne (PKD 74.30.Z).

Reklama (PKD 74.40.Z).

Ksztalcenie ustawiczne dorostych 1 pozostate formy ksztalcenia, gdzie indziej nie

sklasyfikowane (PKD 80.42.B).



III. KAPITALY

§7
Kapitat wlasny Spotki pokryty zostaje funduszem zatozycielskim, funduszem przedsigbiorstwa
1 niepodzielonym wynikiem finansowym =za okres dziatalno$ci przed komercjalizacja

przedsigbiorstwa panstwowego, o ktérym mowa w § 3.

§8

1.  Kapitat zakladowy Spotki wynosi 54.000.000,00 zt (stownie: pigédziesiat cztery miliony
ztotych) i dzieli si¢ na 5.400.000 (stownie: pie¢ milionéw czterysta tysigcy) akcji imiennych
o wartosci nominalnej 10 zt (stownie: dziesie¢ zlotych) kazda, ktorymi sa akcje serii A
o numerach od nr 000000001 do nr 005400000.

2. Wszystkie akcje, wymienione w ust. 1, obejmuje Skarb Panstwa. Odcinek zbiorowy lub
dokumenty akcji zostana ztozone do depozytu Spotki, na dowdd czego Zarzad wyda
Skarbowi Panstwa stosowne zaswiadczenie. Zarzad jest zobowiazany wydac akcje nalezace
do Skarbu Panstwa na jego zadanie.

3. Zarzad prowadzi ksiggg akcyjna.

§9
Akcje imienne serii A nie moga by¢ zamieniane na akcje na okaziciela, do czasu zbycia tych akcji

osobom trzecim lub ich wprowadzenia do obrotu na rynku regulowanym.

§10
1. Akcje Spotki moga by¢ umarzane.
2. Umorzenie akcji wymaga zgody akcjonariusza.

3. Tryb umorzenia akcji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 11
1. Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszany uchwata Walnego Zgromadzenia przez emisj¢
nowych akcji (imiennych lub na okaziciela), albo przez podwyzszenie warto$ci nominalnej
akcji.
2. Podwyzszenie kapitatu przez wzrost wartosci nominalnej akcji moze nastapi¢ wylacznie ze

srodkow wihasnych Spotki.



§12
Spotka moze nabywac akcje wlasne w przypadkach przewidzianych postanowieniami art. 362 § 1

ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku - Kodeks spoétek handlowych.

§13
Kapital zaktadowy moze by¢ obnizony na zasadach przewidzianych w postanowieniach art. 455 -

458 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 roku - Kodeks spotek handlowych.

§ 14
Kapitatl zapasowy Spotki podwyzsza si¢ na zasadach przewidzianych w art. 396 ustawy z dnia

15 wrzes$nia 2000 roku - Kodeks spotek handlowych.



IV. PRAWA 1 OBOWIAZKI AKCJONARIUSZA

§ 15
Akcje Spolki sa zbywalne.

§ 16

1.  Uprawnionym pracownikom przystuguje prawo do nieodptatnego nabycia do 15% akcji
Spotki, objetych przez Skarb Panstwa w dniu wpisania Spotki do rejestru przedsigbiorcow, na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji
1 prywatyzacji oraz w rozporzadzeniu Ministra Skarbu Panstwa z dnia 29 stycznia 2003 roku
w sprawie szczegotowych zasad podziatu uprawnionych pracownikdéw na grupy, ustalania
liczby akcji przypadajacych na kazda z tych grup oraz trybu nabywania akcji przez
uprawnionych pracownikow (Dz. U. Nr 35, poz. 303).

2. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikow, na zasadach okreslonych w ust. 1, nie
moga by¢ przedmiotem obrotu przed uptywem dwodch lat. z tym zZe akcje nabyte przez
pracownikow pehiacych funkcje czlonkéw Zarzadu - przed uptywem trzech lat, od dnia
zbycia przez Skarb Panstwa pierwszych akcji na zasadach ogdlnych. Akcje te nie moga by¢
w powyzszych okresach zamieniane na akcje na okaziciela.

3. Akgje nabyte przez uprawnionych pracownikow nie moga by¢ przedmiotem przymusowego
wykupu, w trybie art. 418 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 roku -Kodeks spotek handlowych,
w terminach, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Spotka udzieli Skarbowi Panstwa pomocy w zwiazku z realizacja prawa, o ktérym mowa

w ust. 1.

§17
1. Akcjonariuszowi - Skarbowi Panstwa, przyshuguja uprawnienia wynikajace ze Statutu oraz
odrebnych przepiséw.
2. W okresie, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spoiki, przystuguje mu prawo do:
1) otrzymywania informacji o Spdétce w formie sprawozdania kwartalnego zgodnie
z wytycznymi Ministra Skarbu Panstwa,
2) otrzymywania informacji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej 1 prawnej sytuacji
Spofki,
3) zawiadamiania o zwotaniu Walnego Zgromadzenia listem poleconym lub poczta kurierska

za pisemnym potwierdzeniem odbioru,



4)

S)

otrzymywania kopii wszystkich uchwat Rady Nadzorczej oraz protokotow z tych
posiedzen Rady Nadzorczej, na ktérych dokonywana jest roczna ocena dziatalno$ci
Spotki, podejmowane sa uchwaly w sprawie powotywania, odwotywania albo
zawieszania w czynnos$ciach cztonkéw Zarzadu oraz z tych posiedzen, na ktérych ztozono
zdania odrgbne do podjgtych uchwal,

otrzymywania kopii informacji przekazywanych ministrowi wiasciwemu do spraw
finanséw publicznych o udzielonych porgczeniach i gwarancjach, na podstawie art. 34
ustawy z dnia 8 maja 1997 roku o poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb
Panstwa oraz niektore osoby prawne (Dz. U. z 2003 roku, Nr 174, poz. 1689, z pozn.

zm.).



V. ORGANY SPOLKI
§ 18

Organami Spotki sa:

1) Zarzad,

2)  Rada Nadzorcza,

3) Walne Zgromadzenie.

§ 19

1.  Z zastrzezeniem bezwzglednie obowiazujacych przepiséw ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000
roku - Kodeks spoétek handlowych oraz postanowien niniejszego Statutu, uchwaty
organdéw Spotki zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gtosow, przy czym przez bezwzgledna
wigkszos¢ glosé6w rozumie si¢ wigce] glosow oddanych ,za", niz ,przeciw"
1,,wstrzymujacych si¢".

2. W przypadku rownosci glosow przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad lub Radg
Nadzorcza, rozstrzyga odpowiednio glos Prezesa Zarzadu lub Przewodniczacego Rady
Nadzorcze;j.

A. ZARZAD

§ 20

1.  Zarzad prowadzi sprawy Spoéiki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnos$ciach
sadowych 1 pozasadowych.

2. Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spoétki, nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu.

§ 21

1. Do skladania o$wiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspoOldziatanie dwoch
cztonkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

2. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do sktadania o§wiadczen w imieniu Spéiki uprawniony
jest jeden cztonek Zarzadu.

3. Powolanie prokurenta wymaga jednomys$lnej uchwaty wszystkich cztonkéw Zarzadu.
Odwota¢ prokurg moze kazdy cztonek Zarzadu.

4. Tryb dziatania Zarzadu okre$la szczegdtowo regulamin uchwalony przez Zarzad

1 zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza.



Do sktadania o$wiadczen oraz podpisywania uméw i zaciggania zobowigzan w imieniu
spotki uprawnione sa ponadto osoby dziatajace na podstawie petnomocnictw udzielonych
przez Zarzad na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku - Kodeks

cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z p6zn. zm.).

§ 22

Uchwaty Zarzadu wymagaja wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyktych czynnosci

Spoiki.

Uchwaty Zarzadu wymaga, w szczegolnosci:

1) ustalenie regulaminu Zarzadu,

2) ustalenie regulaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Spotki,

3) tworzenie i likwidacja oddziatow,

4) powotanie prokurenta,

5) zaciaganie kredytow i pozyczek,

6) przyjecie rocznych plandw rzeczowo-finansowych oraz strategicznych planow
wieloletnich,

7) zaciaganie zobowiazan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancji,
porgczen oraz wystawianie weksli, z zastrzezeniem § 35 ust. 2 pkt 314,

8) zbywanie i nabywanie skladnikéw aktywow trwatych oraz ich obciazanie o warto$ci
rownej lub przekraczajacej rownowartos¢ kwoty 10.000,00 (stownie: dziesigC tysigcy)
EURO w ztotych, z zastrzezeniem postanowien § 35 ust. 2 pkt 112 oraz § 55 ust. 3 pkt 2
13,

9) sprawy, o ktdorych rozpatrzenie Zarzad zwraca si¢ do Rady Nadzorczej lub do Walnego
Zgromadzenia.

§23

Opracowywanie plandow, o ktorych mowa w § 22 ust. 2 pkt 6 i przedktadanie ich Radzie
Nadzorczej do zaopiniowania jest obowigzkiem Zarzadu.

Zarzad jest obowiazany, w trybie art. S5a ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 roku
o zasadach wykonywania uprawnien przystugujacych Skarbowi Panstwa (Dz. U. Nr 106,
poz. 493, z pozn. zm.), z zastrzezeniem art. 5a ust. 3 tej ustawy, uzyska¢ zgod¢ ministra
wilasciwego do spraw Skarbu Panstwa na dokonanie czynno$ci prawnej, w zakresie
rozporzadzania sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu przepisow o rachunkowosci,
zaliczonymi do warto$ci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywéw trwalych lub
inwestycji dlugoterminowych, w tym oddania tych sktadnikow do korzystania innym

podmiotom na podstawie uméw prawa cywilnego lub wniesienia ich jako wktadu do spotki



lub spoldzielni, jezeli wartos¢ rynkowa przedmiotu rozporzadzenia przekracza réwnowarto$¢
kwoty 50.000,00 (stownie: pigédziesiat tysigcy) EURO w ztotych, obliczonej na podstawie
sredniego kursu ogloszonego przez Narodowy Bank Polski wedtug stanu z dnia wystapienia
o0 zgode.

§ 24
Zarzad sktada si¢ z 1 (jednej) do 5 (pigciu) oséb. Liczbe czlonkéw Zarzadu okresla organ
powotujacy Zarzad.
Czlonkow Zarzadu powotuje si¢ na okres wspdlnej kadencji, ktora trwa trzy lata. Pierwsza
kadencja cztonkow Zarzadu trwa dwa lata, przy czym za pierwszy rok uznaje si¢ rok
obrotowy, o ktorym mowa w § 58 ust. 2.

Czionek Zarzadu powinien posiada¢ wyzsze wyksztalcenie i co najmniej pigcioletni staz

pracy.

§ 25
Cztonkéw Zarzadu lub caly Zarzad powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem
ust. 3.
Dopoki ponad polowa akcji w Spoétce nalezy do Skarbu Panstwa Rada Nadzorcza powotuje
cztonkow Zarzadu po przeprowadzeniu postgpowania kwalifikacyjnego, o ktdrym mowa
w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 18 marca 2003 roku w sprawie przeprowadzania
postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka zarzadu w niektorych spotkach
handlowych (Dz. U. Nr 55, poz. 476), z zastrzezeniem § 26 ust. 1.
Kazdy z cztonkow Zarzadu moze by¢ odwolany lub zawieszony w czynno$ciach przez
Radg¢ Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie.
Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje Radzie Nadzorczej na pisSmie oraz do wiadomosci
organowi wlasciwemu do reprezentowania Skarbu Panstwa do czasu, gdy Skarb Panstwa

jest akcjonariuszem Spofki.

§ 26
Do czasu, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spotki, a Spolka zatrudnia
sredniorocznie powyzej 500 pracownikéw, Rada Nadzorcza powoluje w sktad Zarzadu
jedna osobg wybrang przez pracownikow Spotki na okres kadencji Zarzadu.
Prawo zglaszania kandydatow na cztonka Zarzadu, o ktérym mowa w ust. 1, przystuguje
kazdej organizacji zwiazkowej dziatajacej w Spotce oraz grupom pracownikéw liczacym co

najmniej 50 osob. Pracownik moze udzieli¢ poparcia tylko jednemu kandydatowi.



Kandydat na cztonka Zarzadu wybierany przez pracownikoOw nie musi spelnia¢ wymagan
kwalifikacyjnych okre§lonych w § 24 ust. 3.

Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Wybordéw, zawierajacy szczegdtowy tryb wyboru
1 odwotywania czlonka Zarzadu powotywanego sposrdd osob wybranych przez
pracownikow oraz przeprowadzania wyboréw uzupetniajacych, z zastrzezeniem postanowien

od § 27 do § 30.

§27

Wybory czlonka Zarzadu wybieranego przez pracownikdw przeprowadzane sa

w glosowaniu tajnym, jako bezposrednie i powszechne, przez Komisje Wyborcze powotane

przez Radg Nadzorcza sposrdd pracownikoéw Spotki. W sktad Komisji nie moze wchodzi¢

osoba kandydujaca w wyborach.

Zarzad zobowiazany jest udzieli¢ pomocy niezbg¢dnej dla przeprowadzenia wybordw.

Niedokonanie wyboru czlonka Zarzadu wybieranego przez pracownikoéw nie stanowi

przeszkody do podejmowania waznych uchwat przez Zarzad.

Wybory kandydata na cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikéw do Zarzadu pierwszej

kadencji zarzadza Rada Nadzorcza. Wybdr kandydata na cztonka Zarzadu nastepnych kadencji

odbywa si¢ z uwzglednieniem postanowien § 28.

Ustala si¢ nastgpujace zasady oraz tryb wyboru i odwotania cztonka Zarzadu wybieranego

przez pracownikéw, a takze przeprowadzania wyboréw uzupehiajacych:

1) wybory organizuje 1 przeprowadza Komisja Wyborcza. W  przypadku
wielozaktadowej struktury organizacyjnej Spotki wybory organizuje i przeprowadza
Glowna Komisja Wyborcza przy pomocy Okrggowych Komisji Wyborczych,

2) komisje wyborcze sa odpowiedzialne za sprawne przeprowadzenie wyborow, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa, Statutem Spotki, Regulaminem Wyborow oraz
regulaminem prac Komisji,

3) do zadan Gléwnej Komisji Wyborczej nalezy w szczegdlnoscei:

a) opracowanie i ogloszenie regulaminu prac Komisji,

b) ustalanie listy okreggdw wyborczych oraz terminarza wyborow,

c) sprawdzanie i rejestrowanie list wyborcow oraz ustalanie liczby pracownikéw, ktorym
w dniu gtosowania przyshuguje czynne prawo wyborcze,

d) biezace kontrolowanie przebiegu wyboréw w okregach wyborczych 1 dziatalnosci
Okrggowych Komisji Wyborczych oraz rozpatrywanie skarg dotyczacych
przebiegu wyborow,

e) rejestrowanie zglaszanych kandydatéw oraz oglaszanie ich listy,

f) sporzadzenie kart do glosowania i1 przygotowanie urn wyborczych,



10.

11.

g) nadzorowanie przebiegu glosowania, obliczenie glosow, sporzadzenie protokotu
koncowego oraz ustalenie i ogloszenie wynikdw wyborow,

h) sprawowanie nadzoru nad S$cistym przestrzeganiem uchwalanego przez Rade
Nadzorcza Regulaminu Wyboréw oraz postanowien Statutu dotyczacych
wyborow, a takze ich interpretacji w sprawach spornych,

1) ustalenie obowiazujacego wzoru specjalnej pieczgci wyborczej,

4) do zadan Okregowej Komisji Wyborczej nalezy w szczego6lnosci:

a) sprawdzenie list wyborcow w danym okregu wyborczym oraz ustalenie liczby
pracownikow, ktorym w dniu glosowania przystuguje czynne prawo wyborcze
w okregu wyborczym,

b) przeprowadzenie glosowania i przekazanie urn z glosami do Gtéwnej Komisji
Wyborczej,

c) wspotdziatanie z Gléwna Komisja Wyborcza w szczegdlnosci przy obliczaniu
oddanych glosow.

Bierne prawo wyborcze przystuguje osobie zgltoszonej w trybie okre§lonym w ust. 7 oraz
§ 26 ust. 2.

Kandydatow nalezy zgtasza¢ pisemnie do Gléwnej Komisji Wyborczej najp6zniej na 7 dni
przed wyznaczonym terminem gltosowania.

Za kandydata wybranego przez pracownikOw uznaje si¢ osobg, ktora w wyborach uzyskata
nie mniej niz 50% plus 1 waznie oddanych gloséw. Wynik glosowania jest wiazacy dla
Rady Nadzorcze; pod warunkiem udzialu w nim co najmniej 50% uprawnionych
pracownikow.

W przypadku nie dokonania wyboru zgodnie z ust. 8, przystepuje si¢ do drugiej tury wyborow,
w ktorej uczestniczy dwoch kandydatéw, ktdrzy w pierwszej turze uzyskali najwigksza liczbe
glosow.

Druga tura wyboréw przeprowadzana jest zgodnie z trybem ustalonym dla tury pierwszej
zuwzglednieniem zmian wynikajacych z ust. 9, z tym Ze wybrany zostaje kandydat, ktory
otrzymat wigksza liczbg glosow, pod warunkiem ze w glosowaniu wzigto udziat co najmniej
50% uprawnionych pracownikow.

Po ustaleniu ostatecznych wynikéw wyborow Glowna Komisja Wyborcza stwierdzi ich
waznos¢, a nastgpnie dokona stosownego ogloszenia oraz przekaze dokumentacje wyboréw

Radzie Nadzorcze;j.



§28
Rada Nadzorcza zarzadza wybory kandydata na czlonka Zarzadu wybieranego przez
pracownikow Spoétki na nastgpna kadencjg, w ciagu dwoch miesigcy, po upltywie
ostatniego pelnego roku obrotowego petnienia funkcji przez cztonka Zarzadu wybranego
przez pracownikow.
Wybory, o ktorych mowa w ust. 1, powinny odby¢ si¢ w terminie jednego miesiaca od dnia

ich zarzadzenia przez Rad¢ Nadzorcza.

§29
W razie odwotlania, rezygnacji lub $mierci cztonka Zarzadu powotanego sposréd osob
wybranych przez pracownikéw Spoiki, przeprowadza si¢ wybory uzupetniajace.
Wybory uzupehiajace zarzadza Rada Nadzorcza, w terminie nie przekraczajacym jednego
miesiaca od chwili uzyskania informacji o zdarzeniu uzasadniajacym przeprowadzenie
wyboréw.
Wybory, o ktorych mowa w ust. 1, powinny odby¢ si¢ w terminie jednego miesiaca od dnia
ich zarzadzenia przez Rad¢ Nadzorcza.

Do wyborow uzupetniajacych stosuje si¢ postanowienia § 26 ust. 21 § 27.

§ 30
Na pisemny wniosek co najmniej 15% pracownikow Spotki Rada Nadzorcza zarzadza
glosowanie w sprawie odwotania cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikow.
Whiosek w sprawie odwolania cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikow, sklada si¢
do Zarzadu, ktéry niezwtocznie przekazuje go Radzie Nadzorcze;.
Glosowanie nad odwotaniem cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikow, przeprowadza
si¢ w trybie dotyczacym jego wyboru.
Wynik glosowania, o ktorym mowa w ust. 3, jest wiazacy dla Rady Nadzorczej pod
warunkiem udzialu w nim co najmniej 50% uprawnionych pracownikdéw i uzyskania

wigkszo$ci niezbednej jak przy wyborze.

§31
Zasady wynagradzania i wysoko§¢ wynagrodzenia cztonkdéw Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 2,
ustala Walne Zgromadzenie na wniosek Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem przepisow
ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami
prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z p6zn. zm.).
Wysoko$¢ wynagrodzenia miesigcznego Prezesa Zarzadu okre$la organ wiasciwy do

reprezentowania Skarbu Panstwa.



§ 32
1. Z wybranym przez pracownikow kandydatem na czlonka Zarzadu, Rada Nadzorcza zawiera
dodatkowa umowe o prace, na czas pehienia funkcji, okreslajac mu nowe prawa i obowiazki
wynikajace z jego funkcji w Zarzadzie zgodnie z ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 roku -
Kodeks spotek handlowych i Statutem Spotki.
2. Wynagrodzenie cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikOw w czasie trwania jego
mandatu jest ustalane w trybie 1 na zasadach przewidzianych dla pozostatych cztonkéw

Zarzadu.

§33
1.  Pracodawca w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks pracy (Dz. U.

z 1998 roku, Nr 21, poz. 94, z pdzn. zm.) jest Spotka.

N

Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez niego

upowaznione, z zastrzezeniem postanowien § 45 ust. 1.

B. RADA NADZORCZA

§ 34
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnos$cia Spotki we wszystkich dziedzinach jej

dziatalnosci.

§35
1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spolki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami, dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym. Dotyczy to takze skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowe;j, jezeli jest ono sporzadzane,

2) ocena wnioskow Zarzadu co do podzialu zysku lub pokrycia straty,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci,
o ktorych mowa w pkt 112,

4) wybor bieglego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego,

5) okreslanie zakresu i1 termindow przedktadania przez Zarzad rocznych plandéw rzeczowo-
finansowych oraz strategicznych planow wieloletnich,

6) opiniowanie strategicznych planow wieloletnich Spoftki,

7) opiniowanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych,



8)
9)

uchwalanie regulaminu szczeg6lowo okreslajacego tryb dziatania Rady Nadzorczej,
przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spoétki, przygotowanego przez Zarzad

zgodnie z postanowieniami § 63 ust. 2,

10) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

11) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Spoiki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1)

2)

3)

4)
5)

nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu
w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego oraz ich obciazenie
o warto$ci przekraczajacej rownowartos¢ kwoty 10.000,00 (stownie: dziesigc tysiecy)
EURO w zlotych, a nie przekraczajacej rownowartosci kwoty 30.000,00 (slownie:
trzydziesci tysigcy) EURO w zlotych,

nabycie, zbycie lub obciazenie, innych niz wymienione w pkt 1, sktadnikow aktywow
trwalych o warto$ci przekraczajacej rownowarto$¢ kwoty 30.000,00 (stownie:
trzydziesci tysigcy) EURO w zlotych, a nie przekraczajacej rownowartosci kwoty
50.000,00 (stownie: pigédziesiat tysigcy) EURO w ztotych, z zastrzezeniem § 55 ust.
3pkt2i3,

zaciaganie zobowiazan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancji
1 porgczen majatkowych o wartosci przekraczajacej rownowartos¢ kwoty 30.000,00
(stownie: trzydziesci tysigcy) EURO w ztotych,

wystawianie weksli,

zawarcie przez Spotke umowy o wartosci przekraczajacej rOwnowarto$¢ kwoty
5.000,00 (stownie: pig¢ tysigcy) EURO w ztotych, ktorej zamiarem jest darowizna
lub zwolnienie z dtugu oraz innej umowy niezwiazanej z przedmiotem dziatalnos$ci
gospodarczej spotki okreslonym w Statucie. Rownowarto$¢ tej kwoty oblicza si¢

wedtug kursu oglaszanego przez Narodowy Bank Polski w dniu zawarcia umowy.

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4

powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu, co nie narusza postanowien § 55 ust.
2 pkt 2 Statutu,

zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzadu, z waznych powodow, co nie narusza
postanowien § 55 ust. 2 pkt 2 Statutu,

przeprowadzanie postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka Zarzadu,
o0 ktorym mowa w § 25 ust. 2,

wnioskowanie w sprawie ustalenia zasad wynagradzania 1 wysoko$ci wynagrodzenia

dla cztonkoéw Zarzadu,



5) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnos$ci cztonkdéw
Zarzadu, ktorzy nie moga sprawowac swoich czynnosci oraz ustalenie wysokosci ich
wynagrodzenia, zgodnie z postanowieniami § 37 ust. 21 3,

6) przeprowadzanie konkursu celem wylonienia osoby fizycznej, z ktora zostanie zawarta
umowa o sprawowanie zarzadu w Spolce i1 zawieranie za zgoda Walnego Zgromadzenia
umowy o sprawowanie zarzadu w Spotce,

7) udzielanie zgody na tworzenie oddzialow Spotki za granica,

8) wudzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych spotek
oraz pobieranie z tego tytutlu wynagrodzenia.

Odmowa udzielenia zgody przez Rad¢ Nadzorcza w sprawach wymienionych w ust. 2 oraz ust.

3 pkt 7 1 8 wymaga uzasadnienia.

Zarzad zobowiazany jest przekazywa¢ Radzie Nadzorczej kopie informacji

przekazywanych ministrowi wiasciwemu do spraw finanséw publicznych o udzielonych

porgczeniach i gwarancjach, na podstawie art. 34 ustawy z dnia 8 maja 1997 roku

o porgczeniach 1 gwarancjach udzielanych przez Skarb Panstwa oraz niektore osoby

prawne (Dz. U. z 2003 roku, Nr 174, poz. 1689, z pdzn. zm.).

§ 36
Rada Nadzorcza moze z waznych powodow delegowaé poszczegolnych cztonkéw Rady do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.
Cztonek Rady Nadzorczej delegowany do samodzielnego pelnienia czynnosci nadzorczych
obowiazany jest do niezwlocznego ztozenia Radzie Nadzorczej pisemnego sprawozdania

z dokonanych czynnosci.

§37

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy réwniez delegowanie cztonkow Rady
Nadzorczej, na okres nie dluzszy niz trzy miesiace, do czasowego wykonywania
czynnosci czlonkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych
przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci, zgodnie z postanowieniami § 35 ust. 3
pkt 5.

Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania
czynnosci cztonka Zarzadu ustala uchwala Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem przepisow
ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu os6b kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi, w wysoko§ci nie przekraczajacej wynagrodzenia cztonka
Zarzadu, zgodnie z uchwalonymi przez Walne Zgromadzenie zasadami wynagradzania

cztonkdéw Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 3.



W czasie, gdy cztonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania
czynno$ci cztonka Zarzadu otrzymuje wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 46 ust. 3,
suma tego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia, o ktébrym mowa w ust. 2, nie moze
przekroczy¢ wysokosci wynagrodzenia cztonka Zarzadu, zgodnie z uchwalonymi przez
Walne Zgromadzenie zasadami wynagradzania czlonkéw Zarzadu, o ktéorych mowa

w§ 31 ust. 1.

§38
Rada Nadzorcza sktada si¢ z 3 (trzech) do 5 (pigciu) cztonkow, powotywanych przez
Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 roku
o komercjalizacji 1 prywatyzacji.
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy lata.
Pierwsza kadencja cztonkoéw Rady Nadzorczej trwa rok, okreslony w § 58 ust. 2.
Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym
czasie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni spelnia¢ wymogi wskazane w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 7 wrzesnia 2004 roku w sprawie szkolen 1 egzaminow dla kandydatow na
cztonkow rad nadzorczych spotek, w ktorych Skarb Panstwa jest jedynym akcjonariuszem
(Dz. U. Nr 198, poz. 2038, z p6zn. zm.).
Cztonek Rady Nadzorczej rezygnacje sktada Zarzadowi na pismie oraz do wiadomosci
organowi wlasciwemu do reprezentowania Skarbu Panstwa do czasu, gdy Skarb Panstwa jest

akcjonariuszem Spoiki.

§39
Dwie piate sktadu Rady Nadzorczej powolywane jest sposréd oséb wybranych przez
pracownikow Spotki.
Do wybordéw na kandydata do Rady Nadzorczej powotywanego sposrod osob wybranych
przez pracownikéw, jego odwotywania 1 przeprowadzania wyborow uzupehiajacych, stosuje
si¢ odpowiednio przepisy od § 27 do § 30, z uwzglednieniem zmian wynikajacych
Z postanowien niniejszego paragrafu.
Prawo zglaszania kandydatéw na czlonka Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w ust. I,
przystuguje kazdej organizacji zwiazkowej dziatajacej w Spotce oraz grupom pracownikow
liczacym co najmniej 50 pracownikdw.
Dany pracownik, moze udzieli¢ poparcia jednemu kandydatowi na kazde z miejsc

mandatowych.



Za kandydata wybranego przez pracownikOw uznaje si¢ osobg, ktora w wyborach uzyskata
nie mniej niz 50% plus 1 waznie oddanych gtoséw na kazde z miejsc mandatowych. Wynik
glosowania jest wigzacy dla Walnego Zgromadzenia pod warunkiem udzialu w nim co
najmniej 50% uprawnionych pracownikow.

W przypadku nie dokonania wyboru, zgodnie z ust. 5, przystepuje si¢ do drugiej tury wybordw,
w ktorej uczestniczy dwoch kandydatéw na kazde z miejsc mandatowych, ktorzy w pierwszej
turze uzyskali najwigksza liczbg glosow.

Druga tura wyboréw przeprowadzana jest zgodnie z trybem ustalonym dla tury pierwszej
zuwzglednieniem zmian wynikajacych z ust. 6, z tym ze wybrani zostaja kandydaci, ktorzy
otrzymali najwigksza liczbg glosow na dane miejsce mandatowe, pod warunkiem, ze
w glosowaniu wziglo udziat co najmniej 50% uprawnionych pracownikow.

Niedokonanie wyboru cztonka lub czlonkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez
pracownikow nie stanowi przeszkody do podejmowania waznych uchwat przez Rade
Nadzorcza.

Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Wybordéw, zawierajacy szczegdlowy tryb wyboru
1 odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych sposrod osob wybranych przez
pracownikow oraz przeprowadzania wyboréw uzupeiniajacych, z zastrzezeniem
odpowiedniego stosowania postanowien od § 27 do § 30 oraz zmian wynikajacych

z postanowien niniejszego paragrafu.

§ 40

Po zbyciu przez Skarb Panstwa ponad polowy akcji Spotki pracownicy tej Spotki zachowuja

prawo wyboru kandydatow do Rady Nadzorczej w ilosci:

1) dwoch osob - w Radzie liczacej do 6 cztonkow,
2) trzech oséb - w Radzie liczacej od 7 do 10 cztonkow,

3) czterech 0sob - w Radzie liczacej 11 lub wigcej cztonkow.

§ 41
Cztonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.
Rada Nadzorcza moze odwola¢ 2z pelnionej funkcji  Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.
Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy lub inny cztonek Rady Nadzorczej wyznaczony przez

Przewodniczacego Rady.



Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomigdzy posiedzeniami dokonywane sa
wobec Przewodniczacego Rady, a gdy nie jest to mozliwe wobec Wiceprzewodniczacego

Rady lub jej Sekretarza.

§ 42
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesiace.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwoluje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesiaca od dnia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, na ktérym zatwierdzono sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy
petienia funkcji przez cztonkoéw Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji, o ile uchwata Walnego
Zgromadzenia nie stanowi inaczej. W przypadku nie zwotlania posiedzenia w tym trybie
posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad, w ciagu dwoch tygodni od bezskutecznego
uplywu terminu na zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej przez Przewodniczacego Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy,
przedstawiajac szczegdtowy porzadek obrad.
Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na zadanie kazdego z cztonkéw Rady lub
na wniosek Zarzadu.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokotowane.

§43

Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed proponowanym
terminem posiedzenia Rady. Z waznych powodow Przewodniczacy Rady moze skroci¢ ten
termin do 2 dni, okreslajac sposob przekazania zawiadomienia.

W zawiadomieniu o posiedzeniu Rady Nadzorczej Przewodniczacy okre§la termin
posiedzenia, miejsce obrad oraz szczegdétowy projekt porzadku obrad.

Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastapi¢, gdy na posiedzeniu obecni sa

wszyscy cztonkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu co do porzadku obrad.

§ 44
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkow, a wszyscy jej czlonkowie zostali zawiadomieni, zgodnie z § 43
ust. 112.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym.



Glosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek czlonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach
osobowych. W przypadku zarzadzenia glosowania tajnego postanowien ust. 4 nie stosuje
sie.

Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢, z zastrzezeniem art. 388 § 4
ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 roku - Kodeks spotek handlowych. Podjgcie uchwaty
w tym trybie wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty
wszystkim cztlonkom Rady.

Podjete w trybie ust. 4 uchwaly zostaja przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady

Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania.

§ 45
Delegowany przez Rade Nadzorcza cztonek Rady albo pelnomocnik ustanowiony uchwata
Walnego Zgromadzenia zawiera umowy stanowiace podstawg zatrudnienia z czlonkami
Zarzadu.
Inne, niz okre$lone w ust. 1, czynnosci prawne pomigedzy Spotka a czlonkami Zarzadu

dokonywane sa w tym samym trybie.

§ 46
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie.
Udzial w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowiazkiem cztonka Rady. Czlonek Rady
Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnos$ci na pismie. Usprawiedliwienie
nieobecnosci cztonka Rady wymaga uchwaty Rady Nadzorcze;.
Cztonkom Rady Nadzorczej przystluguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci okreslonej
przez organ wlasciwy do reprezentowania Skarbu Panstwa, z zastrzezeniem przepisOw ustawy
zdnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu osob kierujacych niektéorymi podmiotami
prawnymi.
Spotka pokrywa koszty poniesione w zwiazku z wykonywaniem przez czionkéw Rady
Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegdlnosci koszty przejazdu na posiedzenie

Rady, koszty wykonywania indywidualnego nadzoru, koszty zakwaterowania i wyzywienia.



C. WALNE ZGROMADZENIE

§ 47
1.  Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad. Jezeli Zarzad nie zwola Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia w terminie przewidzianym w § 54 prawo do jego zwotania uzyskuje

Rada Nadzorcza.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad:

a) zwlasnej inicjatywy,

b) na pisemne zadanie Rady Nadzorczej,

c) na pisemne zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej
jedna dziesiata kapitalu zaktadowego, zlozone co najmniej na miesiac przed
proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia,

d) na pisemne zadanie akcjonariusza - Skarbu Panstwa, niezaleznie od udzialu w kapitale
zaktadowym, ztozone co najmniej na jeden miesiac przed proponowanym terminem
zwolania Walnego Zgromadzenia.

4.  Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na Zadanie akcjonariuszy lub Rady

Nadzorczej powinno nastapi¢ w ciagu dwoch tygodni od daty zgloszenia zadania.

5. W przypadku, gdy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane

W powyzszym terminie, to:

1) jezeli z zadaniem zwolania wystapita Rada Nadzorcza - uzyskuje ona prawo do
zwolania zadanego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

2) jezeli z zadaniem zwolania wystapili akcjonariusze - sad rejestrowy moze, po
wezwaniu Zarzadu do zlozenia o$wiadczenia, upowazni¢ do zwotania

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia wystgpujacych z zadaniem akcjonariuszy.

§48
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w Warszawie, a z chwila udostgpnienia akcji osobom

trzecim, réwniez w siedzibie Spotki.

§49
. Walne Zgromadzenie moze podejmowa¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych
szczegotowym porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 ustawy z dnia 15 wrze$nia
2000 roku - Kodeks spotek handlowych.

2. Porzadek obrad proponuje Zarzad, albo inny podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie.



3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dziesiata kapitatu
zaktadowego moga zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad
najblizszego  Walnego Zgromadzenia. Uprawnienie to przysluguje réwniez
akcjonariuszowi - Skarbowi Panstwa niezaleznie od udziatu w kapitale zaktadowym.

4. Jezeli zadanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostanie ztozone po ogloszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia, wowczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwotanie

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§ 50
Walne Zgromadzenie otwiera reprezentant Skarbu Panstwa, Przewodniczacy Rady Nadzorczej
lub Wiceprzewodniczacy Rady, a w razie nieobecnosci tych osob — Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad. Nastgpnie, z zastrzezeniem przepisoOw art. 401 § 1 ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 roku - Kodeks spotek handlowych, sposrdéd osob uprawnionych do uczestnictwa

w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia.

§ 51
1.  Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na
nim akcji, o ile przepisy ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 roku - Kodeks spotek
handlowych oraz niniejszego Statutu nie stanowig inaczej.

2. Jedna akcja daje jeden glos na Walnym Zgromadzeniu.

§ 52
Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwg w obradach wigkszo$cia dwoch trzecich glosow.

Lacznie przerwy nie moga trwa¢ dtuzej niz trzydziesci dni.

§ 53

1.  Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy
wyborach organdéw Spotki albo likwidatora Spotki oraz przy wnioskach o odwotanie
cztonkow organdéw spotki lub likwidatorow, o pociagnigcie ich do odpowiedzialnosci jak
réwniez w sprawach osobowych. Poza tym glosowanie tajne zarzadza si¢ na zadanie
cho¢by jednego =z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

2. Do czasu, gdy Skarb Panstwa jest jedynym akcjonariuszem Spoitki, postanowien ust. 1 nie

stosuje sig.



§ 54

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje corocznie Zarzad. Powinno ono odby¢ si¢ w terminie

sze$ciu miesigcy po zakonczeniu roku obrotowego.

1.

§ 55

Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:

1)

2)
3)
4

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubieglty rok obrotowy oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki,

udzielenie absolutorium cztonkom organdéw Spotki z wykonania obowiazkow,

podzial zysku lub pokrycie straty,

przesunigcie dnia dywidendy lub roztozenie wyptaty dywidendy na raty.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:----

1)

2)

3)

4

S)

powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

zawieszanie czlonkéw Zarzadu w czynno$ciach i ich odwotywanie, co nie narusza
postanowien § 35 ust. 3 pkt 112,

postanowienie o przeprowadzeniu konkursu celem wytonienia osoby fizycznej, z ktora
zostanie zawarta umowa o sprawowanie zarzadu w Spotce, z okresleniem zasad i trybu
przeprowadzenia tego konkursu,

wyrazenie zgody na zawarcie przez delegowanego cztonka Rady Nadzorczej
w imieniu Spoiki, umowy o sprawowanie zarzadu z osoba, ktora wygrata konkurs,
o ktorym mowa w pkt 3,

ustalenie zasad wynagradzania oraz wysokosci wynagrodzenia dla cztonkow Zarzadu,

z zastrzezeniem § 31 ust. 2.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja nastgpujace sprawy dotyczace majatku Spotki:

)]

2)

3)

4

zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spoiki lub jego zorganizowanej czgsci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

nabycie i zbycie nieruchomos$ci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu
w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego oraz ich obciazenie, jezeli
ich warto$¢ przekracza rownowarto$¢ kwoty 30.000,00 (stownie: trzydziesci tysigcy)
EURO w ztotych,

nabycie, zbycie lub obciazenie, innych niz wymienione w pkt 2, sktadnikéw aktywow
trwalych o wartosci przekraczajacej rownowarto$¢ kwoty 50.000,00 (stownie: pigcdziesiat
tysigcy) EURO w zlotych,

zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, porgczenia lub innej podobnej umowy
z cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz

ktérejkolwiek z tych osob,



5)
6)
7)

8)

9

10)

11)

12)

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki,

emisja obligacji kazdego rodzaju,

nabycie akcji wlasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 roku - Kodeks spotek handlowych,

przymusowy wykup akcji stosownie do postanowien art. 418 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych, z zastrzezeniem art. 5 ust. 2 ustawy
z dnia 30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji i prywatyzacji,

tworzenie, uzycie 1 likwidacja kapitalow rezerwowych,

uzycie kapitatu zapasowego,

postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawiazaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

whniesienie sktadnikéw aktywow trwatych jako wktadu do spotki lub spétdzielni, jezeli ich
warto$¢ przekracza rownowarto$¢ kwoty 50.000,00 (stlownie: pigédziesiat tysigcy)

EURO w zlotych.

Ponadto uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1)
2)
3)
4
5)

potaczenie, przeksztalcenie oraz podziat Spotki,
zawiazanie przez Spotke innej spoiki,

zmiana Statutu 1 zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,
rozwiazanie i likwidacja Spoiki,

utworzenie spotki europejskiej, przeksztatcenie w taka spotke lub przystapienie do niej.

Objecie albo nabycie akcji lub udziatéw w innych spotkach z wyjatkiem, gdy objecie akcji lub

udziatow tych spolek nastgpuje za wierzytelnosci Spotki w ramach postgpowan

uktadowych lub ugodowych, wymaga zgody Walnego Zgromadzenia. W takich przypadkach

zgody Walnego Zgromadzenia wymaga réwniez:

)]

2)

zbycie tych akcji lub udziatéw, z okresleniem warunkow 1 trybu ich zbywania, za

wyjatkiem:

a) zbywania akcji bedacych przedmiotem obrotu na rynku regulowanym,

b) zbywania akcji lub udziatow, ktore Spotka posiada w iloSci nie przekraczajacej 10%
udzialu w kapitale zaktadowym poszczeg6lnych spotek,

c) zbywania akcji 1 udzialow objetych za wierzytelnosci Spdétki w ramach
postepowan uktadowych lub ugodowych,

okreslanie wykonywania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu

Wspolnikdw spotek, w ktorych Spotka posiada 100% akeji lub udziatéw, w sprawach:

a) zawigzania przez spolke innej spotki,

b) zmiany statutu lub umowy oraz przedmiotu dziatalno$ci spoiki,

¢) polaczenia, przeksztatcenia, podziatu, rozwiazania i likwidacji spotki,



d)

g)

h)

podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego spotki,

zbycia 1 wydzierzawienia przedsigbiorstwa spolki lub jego zorganizowanej czgsci
oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

nabycia i zbycia nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu
w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego oraz ich obciazenie, jezeli ich
warto$¢ przekracza réwnowartos¢ kwoty 30.000,00 (stownie: trzydziesci tysigcy)
EURO w ztotych,

nabycia, zbycia lub obciazenia, innych niz wymienione w lit.f, sktadnikow aktywow
trwatych, jezeli ich warto$¢ przekracza réwnowartos¢ kwoty 50.000,00 (stownie:
piecdziesiat tysigcy) EURO w zlotych,

zawarcia przez spotke umowy kredytu, pozyczki, porgczenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,

emisji obligacji kazdego rodzaju,

nabycia akcji wlasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 ustawy z dnia
15 wrzesénia 2000 roku - Kodeks spotek handlowych,

przymusowego wykupu akcji stosownie do postanowien art. 418 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 roku - Kodeks spotek handlowych,

tworzenia, uzycia i likwidacji kapitalow rezerwowych,

uzycia kapitatu zapasowego,

umorzenia udziatéw lub akcji,

postanowienia dotyczacego roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawiazaniu spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

whniesienia sktadnikéw aktywow trwatych przez spotke jako wkiadu do spotki lub
spotdzielni, jezeli ich warto$¢ przekracza roéwnowartos¢ kwoty 50.000,00

(stownie: piecdziesiat tysiecy) EURO w zlotych.

§ 56

Whnioski Zarzadu oraz akcjonariuszy w sprawach wskazanych w § 55, powinny by¢

wnoszone wraz z uzasadnieniem 1 pisemna opinia Rady Nadzorczej. Opinii Rady

Nadzorczej nie wymagaja wnioski dotyczace czlonkéw Rady Nadzorczej, w szczegolnosci

w sprawach o ktérych mowa w § 55 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 1.

Wymog opiniowania wniosku ztozonego przez akcjonariuszy nie obowiazuje w okresie,

gdy Skarb Panstwa posiada 100% akcji Spotki oraz przy wnioskach Zarzadu,

w przypadkach okreslonych w przepisie art. 384 § 2 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 roku
- Kodeks spotek handlowych.



§ 57
Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapi¢ bez obowiazku wykupu akcji
z zachowaniem wymogow okreslonych w art. 417 § 4 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 roku -

Kodeks spotek handlowych.



VI

GOSPODARKA SPOLKI

§ 58
Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 2.
Pierwszy pelny rok obrotowy Spotki zaczyna si¢ pierwszego dnia miesiaca przypadajacego

po wpisaniu Spotki do rejestru przedsigbiorcow 1 konczy si¢ 31 grudnia 2008 roku.

§ 59

Ksiggowos¢ Spoiki jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku

o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 roku, Nr 76, poz. 694, z p6zn. zm.).

§ 60
Spotka tworzy nastgpujace kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny,

4) pozostate kapitaty rezerwowe,

5) zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych.

2.

Spoétka moze tworzy¢ 1 znosi¢ uchwata Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty na pokrycie

szczegblnych strat lub wydatkow, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§ 61

Zarzad jest obowiazany:

)]

2)
3)

4

sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dzialalnosci Spotki za
ostatni rok obrotowy w terminie trzech miesigcy od dnia bilansowego,

podda¢ sprawozdanie finansowe badaniu przez biegtego rewidenta,

ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1, wraz z opinia
1 raportem bieglego rewidenta,

przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wymienione w pkt 1, opinig
wraz z raportem biegltego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktérym mowa

w § 35 ust. 1 pkt 3, w terminie do konca czwartego miesiaca od dnia bilansowego.



§ 62
Sposob przeznaczenia czystego zysku Spotki okresli uchwala Walne Zgromadzenie.
Walne Zgromadzenie dokonuje odpiséw z zysku na kapitat zapasowy w wysokosci co
najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopoki kapitat ten nie osiagnie przynajmniej
jednej trzeciej czgsci kapitatu zaktadowego.
Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ czg¢$¢ zysku na:
1) dywidendg dla akcjonariuszy,
2) pozostate kapitaty i fundusze,
3) inne cele.
Dniem dywidendy jest dzien odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia za rok obrotowy,
z tym ze rozpoczgcie wyplaty dywidendy nastapi nie pozniej niz w ciagu dwoch miesigcy od
dnia dywidendy.



VII. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE

§ 63

1.  Spotka publikuje swoje ogloszenia objete obowiazkiem publikacji w Monitorze
Sadowym i1 Gospodarczym. Kopie ogloszen winny by¢ przestane do akcjonariusza - Skarbu
Panstwa, a takze wywieszone w siedzibie Spotki w miejscu dostgpnym dla wszystkich
pracownikow.

2. W ciagu czterech tygodni od dnia wpisania do rejestru przedsigbiorcéw zmian w Statucie
Spotki Zarzad zobowiazany jest do przestania akcjonariuszowi - Skarbowi Panstwa jednolitego
tekstu Statutu Spoiki, ktory przed ztozeniem wniosku o wpis zmiany Statutu Spotki do
rejestru przedsigbiorcow, zostal przyjety przez Radg Nadzorcza, w trybie okreslonym w § 35
ust. 1 pkt 9.

3. Zarzad jest zobowiazany w ciagu miesiaca oglosi¢ uchwaty Walnego Zgromadzenia powzigte
w sposob okreslony w art. 405 § 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku -Kodeks spotek
handlowych, z wyjatkiem uchwat podlegajacych wpisowi do rejestru.

4. Zarzad sklada w sadzie rejestrowym wiasciwym ze wzgledu na siedzibe Spotki roczne
sprawozdanie finansowe, opini¢ bieglego rewidenta, odpis uchwaty Walnego Zgromadzenia
o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i1 podziale zysku lub pokryciu straty oraz
sprawozdanie z dziatalno$ci Spotki w terminie pigtnastu dni od dnia zatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spolki. Jezeli sprawozdanie finansowe nie
zostato zatwierdzone w terminie szesciu miesigcy od dnia bilansowego, to nalezy je ztozy¢
W ciagu pigtnastu dni po tym terminie.

5. Zarzad zobowiazany jest w ciagu pigtnastu dni od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie
sprawozdania finansowego Spotki ztozy¢ do ogloszenia w Monitorze Polskim B dokumenty,

o ktorych mowa w art. 70 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci.



VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 64
Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spotka ulega rozwigzaniu.
Likwidatorami sa cztonkowie Zarzadu, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia stanowi
naczej.
Mienie pozostate po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli przypada akcjonariuszom
w stosunku do ilosci akcji.
Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o danej kwocie wyrazonej w EURO, nalezy przez to
rozumie¢ rownowartos¢ tej kwoty wyrazonej w pieniadzu polskim, ustalona w oparciu
o $redni kurs waluty krajowej do EURO, oglaszany przez Narodowy Bank Polski w dniu
poprzedzajacym powzigcie uchwaly przez wlasciwy organ Spotki upowazniony do wyrazenia
zgody na dokonanie czynno$ci, w zwiazku z ktora rownowartos¢ ta jest ustalana,

z zastrzezeniem § 23 ust. 2 oraz § 35 ust. 2 pkt 5.

Wypisy tego Aktu nalezy wyda¢ réwniez Skarbowi Panstwa.

Koszty tego aktu ponosi komercjalizowane przedsigbiorstwo panstwowe.

Opfaty wynosza:

wynagrodzenie notariusza na podstawie § 3 w zwiazku z § 5 rozporzadzenia Ministra

Sprawiedliwosci z dnia 28 czerwca 2004 roku w sprawie maksymalnych stawek taksy

notarialnej (Dz. U. Nr 148, poz. 1564 z p6zn. zm.) 11.890 zt
podatek od towarow 1 ushug wedtug stawki 22% na podstawie art. 41 ustawy z dnia 11 marca

2004 roku o podatku od towaroéw i ustug (Dz. U. Nr 54, poz. 535 z pdzn. zm.) -------- 2.615,80 zt

Podatku od czynnosci cywilnoprawnych nie pobrano na postawie art. 8§ pkt 5 ustawy z dnia

9 wrzesnia 2000 r. o podatku od czynnosci cywilnoprawnych (Dz. U. z 2007 1., Nr 68, poz. 450)

w zwiazku z tym, ze wszystkie akcje w kapitale zaktadowym objat Skarb Panstwa.

Akt ten zostal odczytany, przyjety i podpisany.



